[bookmark: _Hlk207725152]SCHEMA DI DOMANDA – PROGRESSIONE VERTICALE IN DEROGA DA AREA DEGLI OPERATORI AD AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI  - PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AI SERVIZI TECNICI.

						        Al Comune di Olmedo
						        Via J.F. Kennedy, 26 – Olmedo
                                                        protocollo@pec.comune.olmedo.ss.it 



Barrare tutte le caselle corrispondenti alle proprie dichiarazioni e compilare

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
(nome e cognome)
[bookmark: _GoBack]
nato/a a_____________________________ prov. (______) il ___________, residente in via _________________________, n. _____, C.A.P. _________, località______________________________________________ (Provincia di ________________),
C. F. _________________________________________________________________________,
e-mail o indirizzo PEC per l’invio di tutte le comunicazioni relative alla procedura in oggetto _____________________________________________________________________________

C H I E D E

di essere ammesso/a alla PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA AI FINI DELLA PROGRESSIONE VERTICALE “IN DEROGA” DI N. 1 UNITA’DA AREA DEGLI OPERATORI AD AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AI SERVIZI TECNICI.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 della predetta normativa, sotto la propria responsabilità:

D I C H I A R A

· di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato dell’Ente COMUNE DI OLMEDO dal ____________in servizio alla data di indizione della presente procedura e di presentazione dell’istanza;

· di avere pieno godimento dei diritti civili e politici;

· di essere inquadrato nell’Area degli Operatori, che è immediatamente inferiore a quella oggetto di selezione, col profilo di Operatore;

· di non aver riportato condanne penali, né essere a conoscenza di procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

· di non essere stat_ destinatari_ di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni, decorrenti a ritroso dalla data dell’Avviso di selezione;

· di essere fisicamente idoneo all’impiego per il profilo professionale richiesto;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio, previsto quale requisito di partecipazione dall’art. 1 lett. f) dell’avviso inerente la presente procedura comparativa:

_________________________________________________________in__________________________________________________ conseguito in data ____________________ presso ________________________________ con voto pari a _______/_________;


· [bookmark: _Hlk127029314]di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio: 
- 	Diploma di scuola secondaria superiore in_____________________________conseguito il ________presso__________________;
-	Laurea triennale (L) in______________________________conseguita il ________presso______________________;
-	Laurea specialistica (LS) o Laurea Magistrale (LM) (specificare), in_______________________________conseguita il ________presso____________________;
-	Diploma di laurea (DL) del previgente ordinamento universitario in_______________________conseguito il_____________presso____________________;
[bookmark: _Hlk207887182]-    Master universitario di I livello (DM 270/2004) in_____________________conseguito il_____________presso__________________;
-    Master universitario di II livello (DM 270/2004) in_____________________conseguito il_____________presso__________________;
[bookmark: _Hlk207887252]-  Diploma di Specializzazione (DS) in_____________________conseguito il_____________presso__________________;
- Dottorato di ricerca (DR) in_____________________conseguito il_____________presso__________________;


· di possedere le seguenti competenze professionali, quali, a titolo esemplificativo, le competenze acquisite attraverso percorsi formativi, competenze certificate (quali quelle informatiche o linguistiche), competenze acquisite nei contesti lavorativi, abilitazioni professionali. (specificare): 

	Competenze 
	Indicare elementi atti ad individuare concretamente incarichi, corsi., certificazioni, mansioni superiori etc.) 

	Incarichi di responsabile del procedimento e/o posizione attinente al settore oggetto di selezione
	




	Corsi di formazione attinenti, validamente conclusi con certificazione finale
	








	Specifiche certificazioni relative al possesso di competenze digitali
	








	Componente di commissioni di gara o di concorso
	







	Assegnazione di mansioni superiori debitamente documentata
	







	Altro
	




· di aver svolto servizio nella Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001:
· [bookmark: _Hlk207898262]dal _______ al _________ presso_________________________________, area contrattuale (categoria)_______________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time, di cui specificare percentuale) ______________________(determinato o indeterminato);

· dal _______ al _________ presso_________________________________, area contrattuale (categoria)_______________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time, di cui specificare percentuale) ______________________(determinato o indeterminato);


· dal _______ al _________ presso_________________________________, area contrattuale (categoria)_______________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time, di cui specificare percentuale) ______________________(determinato o indeterminato);


· di essere a conoscenza del fatto che in caso di dichiarazione mendace o di falsità incorre nelle sanzioni penali previste dall’art. 76 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000;

· di accettare con la sottoscrizione della presente tutte le clausole e le disposizioni dell’avviso di procedura comparativa di cui trattasi.

Allega alla presente domanda:
· curriculum vitae in formato europeo;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;

Lì, _________________________					        FIRMA
___________________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 – Reg. Europeo 678/2016 – D. Lgs. 101/2018.

Lì, _________________________					  
      FIRMA
___________________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
